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1.- DOCUMENTO DEL PACTO SOCIAL

El Pacto Social por la N

o Discriminacién y la Igualdad de Trato asociada al VIH (en

adelante Pacto Social) es una iniciativa que surge en el afio 2011 desde la Secretaria del Plan
Nacional sobre el Sida (SPNS) y que se retoma afios mas tarde.

2011.
Constitucion del

Grupo de trabajo
multisectorial
(Administracién
General,
Autonémicas y
Locales, ONG,
organizaciones
sindicales y
empresariales,
medios de
comunicacion,
sociedades
cientificas y
universidades)

A

27 de noviembre

de 2018
2017 y 2018 Presentacion del
e Pacto Social
Revision y
Envio borrador a actualizacion del
ONUSIDAy texto del Pacto
Comisién Social. Se remitié
Europea. alas
Valoracién muy 0rganizaclones ¢
instituciones

posttiva dela implicadas, para su
iniciativa, aprobacién y
destacando el puesta en marcha
esfuerzo de Espafia

en alcanzar los

acuerdos en

materia de

derechos humanos

y sida

El documento del Pacto Social nace con el objetivo de eliminar el estigma y la

discriminacién asociados

al VIH y al sida, garantizando la igualdad de trato y de

oportunidades, la no discriminaciéon y el pleno ejercicio de los derechos fundamentales de

las personas afectadas

el

y se plantea desde los principios de corresponsabilidad

multisectorialidad, participacién social y equidad.

El Pacto Social abarca todos los ambitos de la vida, tanto publicos como privados, a través

de la promocion de politic

as, estrategias y lineas de actuacion y se desarrolla a través de los

siguientes objetivos especificos:

e Favorecer la igualdad de trato y de oportunidades de las personas con el VIH.

e Trabajar en favor de la
e Reducir el impacto del
e Generar conocimiento

P, Pacto Social por la No
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aceptacion social.
estigma en las personas con el VIH.
que oriente las politicas y acciones frente a la discriminacion.
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Se trata de un punto de partida, un texto vivo cuyo contenido se podra ir modificando a
medida que avancemos, desestimando acciones ya logradas e incorporando nuevos retos
emergentes.

https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/enfl.esiones/enfTransmisibles/sida/doc/pactoSo
cial 27Feb19.pdf

Gracias a la colaboraciéon de la Universidad de Alcala, el documento del Pacto Social se
tradujo a inglés, francés, chino y ruso.

https://pactosocialvih.es/wp-content/uploads/PACTO-SOCIAL-Ingles.pdf

https://pactosocialvih.es/wp-content/uploads/PACTO-SOCIAL-Frances.pdf

https://pactosocialvih.es/wp-content/uploads/PACTO-SOCIAIL-chino.pdf

https://pactosocialvih.es /wp-content/uploads/PACTO-SOCIAIL-Ruso.pdf

2.- PRESENTACION

El 27 de noviembre de 2018 tuvo lugar el acto de presentacion del Pacto Social. Estuvo
presidido por la Ministra de Sanidad, fue moderado por la periodista Cristina Villanueva y
contd con la participacién del Ministro del Interior, representacién de los Planes
Autonémicos de VIH a través de la Consejera de Sanidad del Gobierno de Aragén, el
Vicepresidente del Comité Asesor y Consultivo de ONG (COAC) y la Directora del Plan
Nacional sobre el Sida.

A la presentacion asistieron personas del ambito de la sociedad civil, cientifico, agentes
sociales y de las administraciones locales, autonémicas y de la Administraciéon General del
Estado implicadas en el Pacto Social.

P, Pacto Social por la No
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3.- AGENTES IMPLICADOS

Los agentes implicados en el abordaje de la prevencién y la respuesta a la discriminacién y
el estigma, son, entre otros:

e Instituciones publicas del Estado.

e Comunidades autbnomas y T~
entidades locales. Sociedades

s ONG. Cosioa:

e Sociedades cientificas. Seisida..)

e Sindicatos.

e Empleadores.

e Medios de comunicacién.

e Universidades. Sociedad i Pacto  Empresas
. RT . civil : y entidades
e  Organismos publicos y privados de ﬂomal privadas

investigacion.

4.- COMITE COORDINADOR

Para el seguimiento del Pacto Social se constituyé un Comité Coordinador formado por
la SPNS, los Planes Autonémicos de Sida de Andalucia, Catalufa y el Pais Vasco, CESIDA,
SEISIDA, GESIDA, Trabajando en Positivo y la Universidad de Alcala.

’ Pacto Social por la No
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Durante estos dos anos se han mantenido dos reuniones:

e FEl3de abril de 2019 en el marco del XIX Congreso Nacional sobre el Sida e ITS.
e FEl 4 de febrero de 2020 en el Ministerio de Sanidad.

5.- ADHESIONES

Se realiz6 un formulario de adhesion al Pacto Social para que tanto organizaciones o
instituciones como personas a titulo individual, se pudieran adherir con el objetivo de
apoyar y desarrollar los compromisos para eliminar el estigma y la discriminacién asociados
al VIH vy al sida, garantizando la igualdad de trato y de oportunidades, asi como la no
discriminacién.

La forma original de adhesion al Pacto Social era mediante certificado digital o con Cl@ve
PIN. Sin embargo, debido a que algunas personas tenfan problemas para adherirse de esta
manera, se decidié simplificar el proceso mediante un formulario estandar, incluido en la
pagina web del Pacto Social, con el fin de facilitar el acceso de manera mas adaptada al uso
de redes como Facebook, twitter e incluyendo el uso de una cuarta red social como es
WhatsApp para difunditlo.

Adhesiones | Pacto Social
oermiciny o pOT €l VIH
" e = Unete al Pacto Social porla ..
I pactosocialvih.es

¢Estds en contra de la discriminacion
y el rechazo a las personas con

el VIH? El Pacto Social por la No
Discriminacion y la Igualdad de Trato
es un compromiso del Plan Nacional
sobre el Sida, en colaboracion con
agentes sociales e institucionales,
para eliminar el estigmay la
discriminacién asociados al VIH

y al sida. Porque las palabras
cuentan, dale un si al Pacto. Simate.

Compartelo. Haz click <~
completa el formulario & e jimpulsa

el cambio! g https://pactosocialvih

.es/adhesiones-pacto-social-vih/

Pacto Social por la No
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Contamos con 358 adhesiones. (Anexo 1). Dos tercios de las adhesiones son adhesiones a
titulo individual (65%), mientras que el tercio restante son adhesiones de entidades publicas
y privadas (ONG, asociaciones, sociedades cientificas, administraciones autonémicas,
organizaciones sindicales, empresas...)
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En funcién del mecanismo de adhesion, se observa que la firma electronica ha funcionado
mejor para las adhesiones colectivas, mientras que el formulario online ha sido la via de
adhesion al Pacto preferida a titulo individual.

Mecanismo de adhesion Fe.cha ., Individual Colectiva Total
actualizaciéon
Adhes’lo.nes mediante firma 18/11/2020 47 112 159
electronica
Adhesiones mediante formulario 18/11/2020 184 15 199
Total 229 122 388
Pacto Social por la No
& piscriminacion y la Igualdad
k de Trato Asociada al VIH 7
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6.- PLAN DE COMUNICACION ONLINE

Con el objetivo de visibilizar la situacién de las personas con infecciéon por el VIH, asi
como todas las actividades relacionadas con el Pacto Social, se desarrollé un Plan de
Comunicaciéon online a través de una pagina web especifica https://pactosocialvih.es
redes sociales (Facebook, Towitter, Instagram y YouTube) y un blog.

Para su desarrollo se contrataron los servicios de 'lLa Doctora Alvarez', una agencia de
comunicacion cientifica en salud.

ooca . | v

6.1.- Pagina web

Se ha creado una identidad corporativa completa para el proyecto, que se ha visto
reflejada tanto en la pagina web como en los numerosos contenidos y formatos elaborados.
https://pactosocialvih.es

f¥@NO conacto wsomosPactosociaViK

O == Cocosoaarvn )~ (Cacasaes ) *

Un pacto contra
el estigma

Porque la discriminacion hacia las personas con el VIH
vuinera sus derechos y empeora su salud y su calided
de vida

oooeooe °

v

El VIH en cifras >
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La pagina web contiene toda la informacién actualizada relativa al Pacto Social: desde el
contenido del mismo, hasta todos los proyectos en marcha relacionados con la ejecucion de
sus objetivos. Ademas, se muestra informacion relativa al estigma asociado al VIH como
resultados de investigaciones y otros enlaces de interés.

La pagina web recoge también las actividades desarrolladas desde el Pacto Social, como,
por ejemplo, los proyectos (actualizacion de las causas médicas de exclusion en el acceso al
empleo publicas, acceso de personas con el VIH a centros residenciales...). Del mismo
modo, se muestran las campafias de informacién elaboradas para las redes sociales:
Diccionario VIH, Coronavirus y VIH o Decalogo de “El Pacto”.

Ademas, la web alberga el blog de ‘El Pacto’, cuyo contenido se describe mas abajo. Por
ultimo, la pagina contiene una pestafia para que las personas y entidades se puedan adherir
al mismo, tanto a través de la opcién de firma electrénica, como a través del formulario
online desarrollado para habilitar esta opcion.

6.2.- Redes sociales

La estrategia de comunicacién en redes, se ha centrado en las tres redes sociales claves
creadas a propésito para el Pacto y que, en funcién del publico usuario principal, han sido
Instagram, Facebook y Twitter.

LLa comunicacién se ha centrado tanto en contenidos propios desarrollados ad hoc para el
Pacto, como en la difusién de noticias relevantes e informacion proporcionada por ONG y
otros organismos oficiales externos que han nutrido los contenidos para redes con sus
testimonios y adhesiones.

Facebook: https://www.facebook.com/pactosocialvih

Twitter: https://twitter.com/PactoVih

Instagram: https://www.instagram.com/pactosocialvih

Youtube: https://www.youtube.com/channel/UCxt3ky9CublQrDupmUBW6ug

Pacto Social por la No
& Discriminacion y la Igualdad -
k de Trato Asociada al VIH 9
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Yolanda Marmol @yolancaelle - 33m
Ser solidario cuesta muy poco #SomosPactoSocialVIH y hace mucho.

Unete! @PactoVih

\ 2 [I°

\

Campaa #SomosPactoSocialVIH | Pacto Social por el VIH
Campaia para visibilizar el Pacto Social por el VIH y a las entidades que
son parte del mismo. jUnete a la cadena virtual!

& pactosocialvih.es
] a1 v &

+ Cruz Roja Espaiiola en Valladolid Gcruzrojava - Dec 15
En @CruzRojaEsp ya #SomosPactoSocialVIH, iy te?

Unete a la iniciativa de @PactoVih, hacerlo implica asumir el compromiso

de eliminar el estigma y la discriminacion asociados al #VIH y al #ida.

B bit ty/2PhdFne

-

&Y ta?

g O g

Informacion VIM sida
Qo n:2 L &
Fundacién Pedro Zerolo @FPedroZerolo - Dec 13

+ Desde la Fundacion Pedro Zerolo nos hemos sumado al Pacto Social por
1a No Discriminacién y la Igualdad de Trato asociada al VIH.

i Asumimos el de eliminar el estigma
y la discriminacion asociados al VIH y al Sida.

& = SR 69 "

ADHESION Al PORLA
IGUALDAD DE TRATO ASOCIADA AL Vi

Imagina Mas
120¢ dcentee 2 s 147G

= B "
Ascciada al VIM ya 3SomosPactoSocialVIH 1Y ti?
Unete  la cadena del Pacto Social VIH, fama tu adhesidn en of siguieate enlace:

alvit Pacto Social VH

0. Y

ol e gusta

Unete al
Pacto Social por la No
Discriminacién y la Igualdad
de Trato Asociada al VIH
Adhesiones | Pacto Social por 61V
Unete al Pacto Socisl pos ylaig 22 al VIH Puedes.
o0» 2 comentamce 11 veces compamds
ol e gusts ) comentas U 2 compun  Moote 7 v

¥ 120e acenteais 14%.G
SomosPactoSacialViH Pacto Social VIH

#SomosPactoSocialVIH gN

© Pacto Socis VI, Ao Vilegaa Frantico Sanchvs Cueras y 3 pevscns mis

Y tL’I?d
iUnete a la _Ef{j‘la! ‘

) comentss U 2 compants Moot 7 v
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Entre los contenidos elaborados y difundidos a través de las redes destacamos el desarrollo
del diccionario “Cémo hablar sobre VIH” y la elaboraciéon del Decalogo del Pacto

Social.

Pacto Social por la No
Discriminacion y la Igualdad
de Trato Asociada al VIH
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Y COMUNICAR SOBRE VIH

Uso incorrecto o desaconsejado:

Infectado por el sida
Infectado por el VIH

Transmisor

Uso correcto o preferible: @

Persona que vive con el VIH
7 cuando se conoce el estado serolégico.

Persona (de la) que no (se) conoce
su estado serolégico
7 cuando se desconoce el estado serolégico.

7 Pacto Social por la No : .
Discriminacién y la Igualdad Fuente: Orientaciones

de Trato Asociada al VIH terminolégicas de ONUSIDA (2015)

z 9 Pacto Social por la No P
DECALOGO G o el <L)

Trato Asociada al VIH

Vigilar situaciones
de discriminacién

Detectamos situaciones de exclusion o
discriminacion en el uso de servicios y
prestaciones sociales, sanitarias y
comunitarias y desarrollamos acciones
para eliminarlas.

(GUiA ESTIGMA 2015, CESIDA [Ke}

6.3.- Blog
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A través del blog, 40 organizaciones que se han ido adhiriendo al Pacto Social, explican
cémo perciben la discriminacién hacia las personas con el VIH y por qué han querido
adherirse (Anexo 2). A través de esta iniciativa, se recoge informacién acerca de estas
organizaciones acompafiada de material audiovisual (videos y/o fotos) que muestra a las
petrsonas participantes/trabajadores/as de cada entidad.

Pacto Social por la No
Discriminacion y la Igualdad

de Trato Asociada al VIH
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Pacto Social VIH ) - ( Actividades ) &

£ Inicio » Adhesiones

La pagina web y las redes del Pacto Social estan sirviendo como nexo de union virtual entre
las ONG y de reconocimiento publico a su labor.

Tal como han referido las organizaciones, visibilizar su trabajo ha supuesto un
reconocimiento de su labor por parte de la SPNS, haciéndolas sentir parte del Pacto Social.

6.4.- Campaifia #SomosPactoSocialVIH

El 12 de diciembre de 2019 se puso en marcha la Campafia #SomosPactoSocialVIH
con el objetivo tanto de dar a conocer a todas las organizaciones, entidades y personas
adheridas al Pacto Social, reconocer su labor, y del mismo modo, animar a nuevas
entidades y a todo aquel que quisiera sumarse, a continuar la cadena de adhesiones.

Se cre6 un apartado dentro de la web del Pacto Social donde se detallaba el funcionamiento
de la campafa en redes sociales (Instagram, Facebook y Twitter).

Como concepto estratégico para comunicar esta campafia y conseguir nuevas
adhesiones al Pacto nos basamos en el concepto “unirse y seguir la cadena”, de modo que cada
entidad debia hacer mencién a un tercer organismo para, de este modo, informar tanto de
la propia adhesién como impulsar una adhesion nueva en un “efecto domind”.

Pacto Social por la No

Discriminacion y la Igualdad
g’ de Trato Asociada al VIH 12
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6 Pacto Social por la No
Discriminacién y la igualdad N 2 s
de Trato Asociade al VIM A partir del 12 de diciembre

Campafia ZSomosPactosocialvin

iAhora CUENTALO! Imagen de la campana (click en la imagen, botén derecho y sguardar
Unete a la cadena virtual Comas pars deacariar

Hemos preparado una campafia para visibilizar el Pacto Soclal por el
VIH y 2 |35 entidades que ya se han unido al mismo #SomosPactoSocialVIH

El proximo jueves dia 12 de diclembre comenzaremos una cadena
virtual cuyos eslabones serdn todos y cada uno de los que ya forman
parte del Pacto Social. Para que e nos 0iga bien alto os pedimos que
sigais las siguientes instrucciones a partir del jueves 12 ‘

1 Comparte la imagen de la campana que hemos

Il
9 Ya formas parte del m

preparado para vosotros. También podéis utilizar vuestras

fotos con vuestro [0go y las manos entrelazadas

2 Utiliza el hastag #SomosPactoSocialVIH éY t(«l?
3 Menciona a otra organizacién amiga para continuar la {Unete a cadena!
cadena. .

- Enlazanos en redes:
Imagen de ejempio con las manos enlazadas (anade si quieres tu

Twitter: @pactovih

propio logo)

Facebook: @pactosocialvih
Instagram: @pactosocialvih

5 Ahade el enlace de adhesion al Pacto Soclal por el VIH

000

Puedes usar este texto

* N¢

@NombreDeTuOrganizocionAmiga, Unete a la cadena del
Bpactosocialvih Unete al Pacto Social por el VIH >

Por un Pacto Social por la no discriminacion y la igualdad de trato

04 ya #SomosPactoSocialViH (Y ta?

asociada al #VIH

» https fpactosocialvih esfadhesiones pacto-social-vily

7.- OTRAS ACCIONES DE DIFUSION
El Pacto Social se difundié en:

e La Comisién de Salud Publica.

e La XIX Comision Nacional de Coordinacion y Seguimiento de Programas de
Prevencién del Sida.

e Reuniones con los Planes de VIH de las Comunidades Auténomas.

Pacto Social por la No
Discriminacion y la Igualdad
de Trato Asociada al VIH 13
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e Reuniones del Comité Asesor y Consultivo de ONG (COAC).
e Jornadas formativas (CESIDA y Trabajando en Positivo).

e Comunicacién Congreso Seisida.

e Monografico de VIH (Revista Espafiola de Salud Publica).

e Poster AIDS Impact, Londres 2019.

e OMS para Europa. Enviado el Pacto Social como propuesta de buena practica de
colaboracién intersectorial frente al VIH, tuberculosis y hepatitis virales.

8.- LINEAS DE TRABAJO

8.1.- Discriminacion institucional en las administraciones hacia las personas con
infeccion por el VIH.

8.1.1.- Acuerdo del Consejo de Ministros por el que se aprueban instrucciones para
actualizar el catalogo de las causas médicas de exclusion en el acceso al empleo publico

El 20 de febrero de 2019 se publicé en el BOE (BOE num. 44, de 20 de febrero de 2019,
Orden PCI/154/2019, de 19 de febrero ) el Acuerdo del Consejo de Ministros, de 30 de
noviembre de 2018 por el que se aprueban instrucciones para actualizar
determinadas causas médicas de exclusion en el acceso al empleo publico, que
todavia opera en determinados ambitos, como los referidos a los cuerpos y fuerzas de
seguridad del Estado, las fuerzas armadas, los cuerpos de vigilancia aduanera y los
de instituciones penitenciarias.

https://www.boe.es/buscar/pdf/2019/BOE-A-2019-2290-consolidado.pdf

https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/referencias/documents /2018 /refc201

81130.pdf

En concreto, el Acuerdo propone eliminar, o limitar en su caso, el VIH, la diabetes, la
enfermedad celiaca y la psoriasis de las causas genéricas de exclusiones médicas
exigibles para el acceso al empleo publico y, en consecuencia, promover la
modificacién, por los departamentos ministeriales competentes, de aquellas normas
reglamentarias que contemplen estas y otras enfermedades como causa de exclusion en el
acceso al empleo publico.

Esta medida se aplica a todas las convocatorias (personal funcionario, estatutario y laboral,
civil y militar) que se publiquen con posterioridad a la fecha de adopcién de este acuerdo vy,
en todo caso, a partir de las derivadas de la Oferta de Empleo Puablico del afo 2020,
adaptando las mismas a la evidencia cientifica actual y valorando siempre la situacion clinica
del aspirante y no sélo su diagnostico.

Pacto Social por la No
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El 19 de febrero de 2019, en la sede de la Secretaria de Estado de Funcién Publica y con la
asistencia de los titulares de las Subsecretarias de los Departamentos afectados, se
constituy6 el grupo de trabajo de seguimiento del Acuerdo de Consejo de Ministros,
constituido por:

Ministerio de Ministerio de
tht".:a Ministerio de Ministerio de Ministerio de Ministerio de £ Pre.5|denC|a,
Territorial y ) ) . Relaciones con
<o Sanidad Defensa Hacienda Interior
Funcién las Cortes e
Publica Igualdad.

En esa misma reunién se acordé crear un Comité Técnico interministerial al que se le
encomienda la revision previa, desde el prisma del mandato operado por el Acuerdo de
Consejo de Ministros, de todas las convocatorias de empleo publico y cuadros médicos de
seleccion de los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado, las fuerzas armadas, los cuerpos
de vigilancia aduanera y los de instituciones penitenciarias.

Igualmente se acordé crear un Comité Asesor, al que se le encomienda la asistencia
técnica tanto al grupo de trabajo como al Comité Técnico en la revision de toda las
convocatorias de empleo publico y cuadros médicos de seleccion de los cuerpos y
fuerzas de seguridad del Estado, las fuerzas armadas, los cuerpos de vigilancia
aduanera y los de instituciones penitenciarias. La composicién de dicho Comité
Asesor, al que podran sumarse otras asociaciones a solicitud de alguno de los miembros del
grupo de trabajo y por acuerdo del mismo, es: Trabajando en Positivo, Accion
Psoriasis, CESIDA (Coordinadora Estatal del VIH y Sida), FACE (Federacion de
Asociaciones de Celiacos de Espafa), FEDE (Federacion Espafola de Diabetes) y
FELGTB (Federacion Estatal de Lesbianas, Gais, Transexuales y Bisexuales).

En el equipo de revision de las convocatorias también ha participado la Subdireccion
General de Promocién, Prevencion y Calidad (antes: Swhdireccion General de Calidad e
Innovacion) y la coordinaciéon con el Comité Asesor ha estado liderada por la SPNS de la
Direccién General de Salud Publica.”

Desde entonces se han revisado las siguientes convocatorias:

CONVOCATORIA TNFORMES PUBLICACION EN BOE

REALIZADOS

Policia Nacional 2 de abril de 2019 4 de junio de 2019

Cuerpos de Vigilancia Aduanera
adscritos a la Agencia Estatal de 8 de abril de 2019
Administracion Tributaria

22 de mayo de 2019 (Investigaciin, Navegacion
v Propulsion)
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11 de junio de 2019
(Investigacion y Maritima)
12 de junio de 2019
(Investigacion, Navegacion, Propulsion y
Comunicaciones)
Cuerpo de Ayudantes de 14 de octubre de 2019

Instituciones Penitenciarias

9 de abril de 2019

Centros Docentes de Formacién
Militar para las Escalas de Tropa
y Marinerfa

11 de abril de 2019

31 de enero de 2020

Guardia Civil

4 de junio de 2019

Era un “Real Decreto

determinaciéon de la aptitud psicofisica del
personal de la Guardia Civil” (pendiente de

actualizar)

sobre la

Centros Docentes de Formacion
para la incorporacion a las
Escalas de Tropa y Marinerfa

10 de febrero de 2020

17 de febrero de 2020

Centros docentes de formacion
para la incorporacion a la Escala
de Cabos y Guardias del Cuerpo
de la Guardia Civil

Primer informe el 9 de
junio y segundo informe
el 21 de agosto de 2020

28 de agosto de 2020

Escuela Nacional de Policia, de
la Divisién de Formacion y
Perfeccionamiento, aspirantes a
ingreso en la Escala Basica,
categorfa de Policia, de la Policia
Nacional

Primer informe el 15 de
junio y segundo informe
el 21 de agosto de 2020

29 de agosto de 2020

Escuela Nacional de Policia, de
la Divisién de Formacién y
Perfeccionamiento, aspirantes a
ingreso en la Escala Ejecutiva,
Categotia de Inspectot/a, de la
Policia Nacional

1 de septiembre de 2020

21 de septiembre de 2020

8.1.2.- Convocatoria para interinos de trabajo social en la Junta de Andalucia

Con la colaboracion de las entidades Adhara, CESIDA (Coordinadora Estatal del VIH y
Sida) y Trabajando en Positivo se identific6 una convocatoria para interinos de trabajo
social en la Junta de Andalucia que, utilizando como argumento los colectivos que han
sido considerados como sensibles para el SARS-CoV-2 por el Ministerio de Sanidad,
imponia la firma de una declaracién de no pertenecer a ninguno de estos colectivos,
incluyendo de forma especifica el VIH en inmunodeficiencias.
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La evidencia disponible en la actualidad muestra que las personas con el VIH no presentan
un mayor riesgo de adquirir el SARS-CoV-2 o de padecer complicaciones graves en el caso
de que desarrollen la COVID-19 que la poblacién general.

Por tanto, el solo hecho de tener VIH no puede ser un motivo de exclusién para acceder a
un puesto de trabajo, como siempre hemos defendido y como refleja el Acuerdo del
Consejo de Ministros del 30 de noviembre de 2018.

Desde la SPNS se informé de la situacion a la Subdireccion General de Sanidad Ambiental
y Salud Laboral del Ministerio de Sanidad y al Coordinador del Plan Andaluz frente al
VIH/sida y otras ITS, quien remitié un escrito solicitando una rectificacién de la
convocatoria, eliminando dicho criterio de seleccién.

Por otro lado, tanto el Sindicato Andaluz de Funcionarios (SAF) como otros sindicatos,
tienen la intencién de interponer un contencioso administrativo.

Desde la SPNS se escribi6 a los coordinadores de VIH de las comunidades auténomas para
que hicieran un seguimiento de las convocatorias de empleo publico que se publiquen su
comunidad, con la intenciéon de identificar e impedir practicas que produzcan un trato
discriminatorio en el empleo hacia las personas con el VIH.

8.1.3.- Declaracion institucional conjunta de los Consejos Interterritoriales de Salud y de
Servicios Sociales sobre el acceso de las personas con el VIH a centros residenciales para
personas mayores y/o con discapacidad.

Debido a que todavia hoy las personas con infeccioén por el VIH siguen experimentando un
trato discriminatorio en el acceso a determinados servicios y recursos, como el acceso a
centros tresidenciales, en el marco del Pacto Social se ha realizado una Declaracion
institucional conjunta de los Consejos Interterritoriales del Sistema Nacional de Salud y
Servicios Sociales y de atencién a la dependencia sobre el acceso de las personas con
infeccién por el VIH a centros residenciales para personas mayores y/o con discapacidad,
en la que las Comunidades Autéonomas asumen el compromiso de eliminar cualquier tipo
de discriminacién hacia las personas con infeccién por el VIH, en relaciéon con el acceso a
centros residenciales publicos o a plazas concertadas en centros de titularidad privada.

https://www.mscbs.gob.es/ciudadanos/enfl.esiones/enfTransmisibles/sida/docs/CertifS
GSC _CISNS SesionPlenarial4oct19.pdf

8.1.4. — Analisis normativo

En marzo de 2019 se comenz6 a tramitar la contratacion para la revision e identificacion de
las normas juridicas vigentes en el ordenamiento juridico espafol, en todos los niveles
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(estatal, autonémico, provincial y municipal) y en todas las materias (sanidad, servicios
sociales, acceso empleo publico, etc.) que, o bien discriminan de forma directa, indirecta o
por asociacion a las personas con infecciéon por el VIH o a las personas que se relacionan
con ellas, o bien limitan sus derechos, con el objetivo de conocer en qué niveles y materias
se produce discriminaciéon o limitacién de derechos, para posteriormente desarrollar y
promover acciones para su eliminacion.

Tras mas de un afio y medio impulsando diferentes procedimientos de contratacion, a dia
de hoy no ha sido posible poner en marcha el contrato. Sin embargo se siguen buscando
otras vias de colaboracion para llevar a cabo estas acciones.

8.2.- Generacion del conocimiento sobre la frecuencia y los determinantes de la
discriminacién hacia las personas con infecciéon por VIH.

8.2.1.- Estudio “Creencias y actitudes de la poblacion espafiola hacia las personas con VIH
en el ano 2020: un estudio evolutivo desde el ano 2008”

Para poder generar conocimientos que orienten las politicas y acciones frente a la
discriminacion, en marzo de 2019 se comenzoé a tramitar la contratacion para la realizacion
del estudio “Creencias y actitudes de la poblacién espafola hacia las personas con VIH en
el afio 2020: un estudio evolutivo desde el afio 2008”. SEISIDA ha realizado dicho estudio
en los afios 2008 y 2012 dirigidos a conocer las actitudes de la poblacién espanola hacia las
personas con VIH, los sectores de la poblacién con mas prejuicios y actitudes
discriminatorias, y los factores que influyen en dicha estigmatizacion.

Dado que no se tienen datos sobre estigma publico desde 2012, resulta necesario poder
conocer su evolucion desde ese afio. Esto permitirfa saber si informacién importante como
el papel de la supresion viral en la transmisibilidad del VIH ha llegado a la poblacién, o si
los esfuerzos en la respuesta al estigma dados por instituciones publicas o privadas, se han
traducido en actitudes mas positivas.

Generar conocimiento sobre el estigma publico permitira disefiar intervenciones dirigidas a
influir sobre las variables determinantes del estigma y adaptadas a los sectores de la
poblacién que presenten actitudes mas negativas. Servira también para tener una linea de
base sobre la que evaluar distintas acciones del Pacto Social.

Tras mas de un aflo y medio impulsando diferentes procedimientos de contratacion, a dia
de hoy no ha sido posible poner en marcha el contrato. Sin embargo se siguen buscando
otras vias de colaboracién para llevar a cabo estas acciones.
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8.2.2.- Implementacion del indice de estigma para personas con VIH en Espafa

Desde la SPNS consideramos necesario implementar el Indice de Estigma en Personas que
viven con VIH, desarrollado por ONUSIDA junto con la Red Global de Personas que
Viven con VIH y /o SIDA (GNP+), la Comunidad Internacional de Mujetes Viviendo con
VIH y /o SIDA (ICW) y la Federacién Internacional de Planificacién de la Familia (IPPF),
con el objetivo de recolectar informacién sobre las experiencias de las personas con el VIH
relacionadas con el estigma, la discriminacién y sus derechos.

Se trata de una iniciativa implementada y desarrollada por y para las personas con infeccion
por el VIH, que permite,

- Documentar las diferentes experiencias de las personas con el VIH, en relaciéon con el
estigma y la discriminacién asociados con el VIH.

- Comparar la situacién de las personas con el VIH en un pafs o entre paises con
respecto a un aspecto en particular.

- Medir los cambios a lo largo de un perfiodo de tiempo “:La situacién con respecto al
estigma, discriminacion y derechos de las personas que viven con VIH empeord o
mejoro en los dltimos dos afios en esta comunidad?”

- Proveer una base de evidencia para el cambio de politicas e intervenciones
programaticas.

El indice de Estigma ha sido administrado desde el afio 2008 en mas de 90 paises en el
mundo y se ha traducido a 54 lenguas (UNAIDS, 2017). Por tanto, aplicar este Indice se
considera de utilidad, no solo para conocer los tipos y fuentes de estigma que sufren las
personas con VIH en Espana, sino para poder compararlos con otros paises.

En marzo de 2019 se comenzo a tramitar la contratacion para la implementacion del Indice
de Estigma en Personas que viven con VIH, pero tras mas de un afio y medio impulsando
diferentes procedimientos de contratacién, a dia de hoy no ha sido posible poner en
marcha el contrato. Sin embargo se siguen buscando otras vias de colaboracion para llevar
a cabo estas acciones.

8.3.- Discriminacion laboral
8.3.1.- Estudio sobre la Percepcion sobre el VIH en empresas

Con el objetivo de favorecer la igualdad de trato y de oportunidades de las personas con el
VIH en el dmbito laboral, en marzo de 2019 se comenzd a tramitar desde la SPNS la
contratacion para la realizacion de un estudio de percepcion sobre el VIH en empresas, de
cara a investigar la eficacia de las estrategias orientadas a reducir el estigma y la
discriminacion.
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Tras mas de un afio y medio impulsando diferentes procedimientos de contratacion, a dia
de hoy no ha sido posible poner en marcha el contrato. Sin embargo se siguen buscando
otras vias de colaboracién para llevar a cabo estas acciones.

8.3.2.- Manual de Buenas Practicas Empresariales en empresas publicas y en la funcion
publica.

Partiendo de la experiencia desarrollada por Trabajando en Positivo para el disefio del
Manual de Buenas Practicas para la igualdad de trato y de oportunidades de las personas
con VIH en el ambito empresarial, en marzo de 2019 se comenz6 a tramitar desde la SPNS
la contrataciéon para elaboraciéon de un Manual especifico para empresas publicas y para la
funcién publica.

Tras mas de un afio y medio impulsando diferentes procedimientos de contratacion, a dia
de hoy no ha sido posible poner en marcha el contrato. Sin embargo se siguen buscando
otras vias de colaboracion para llevar a cabo estas acciones.

8.4.- Sensibilizacion y formacion

8.4.1.- Campafa con motivo del Dia Mundial del Sida

Durante los afios 2017, 2018 y 2019 se ha realizado la campafia #TransmiteRespeto.

Besar, Comprender, Amar, Disfrutar, Tocar, Convivir No Transmite el VIH, dirigida
a eliminar el estigma y la discriminacién de las personas con infecciéon por el VIH.

WONDIAL s
DiA
L MUNDIAL
DEL SIDA

no transmite el VIH

no transmite el VIH

#TransmiteRespeto

#TransmiteRespeto

http://www.mscbs.gob.es/campannas/campanas18/diaSida.htm
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8.4.2.- Infografia y video sobre discriminacion, Coronavirus y VIH

La experiencia adquirida con la epidemia del VIH puede aplicarse a la lucha contra el
COVID-19. Las poblaciones clave no deben ser las mas afectadas por el aumento del
estigma y la discriminacién como resultado de la pandemia de COVID-19.

Desde la SPNS se han realizado en colaboraciéon con las comunidades auténomas, ONG y
profesionales sanitarios, capsulas informativas y videos sobre VIH y COVID-19.
https://pactosocialvih.es/actividades/coronavirus-y-vih /#info

Los virus no discriminan, las personas

tampoco deberiamos hacerlo

El miedo a la pandemia de COVID-19 puede generar situaciones de hostilidad en la
sociedad haciendo que sea aun mas dificil frenar el virus. La ciencia nos dice que
somos mas fuertes frente a las epidemias cuando detenemos el estigmay la
discriminacion. Aqui tienes algunas propuestas para hacerlo:

| Recuerda que el COVID-19 no entiende de procedencias, de
~* > ) etnias, ni de edades, el virus inw
Tenemos la responsabilidad de contribuir como podamos a
frenar la pandemia, pero nadie es culpable de tener COVID-19.
)Piensa que algunas de estas personas han podido infectarse
' realizando labores esenciales para nuestras vidas y bienestar

El miedo y la informacién errénea favorecen el estigma y la
Qo discriminacion. Utiliza y comparte informacién de fuentes
——e fiables e institucionales como la de organismos internacionales,

41

el Ministerio de Sanidad o las Consejerias de Sanidad

Corrige de forma educada aquellos mensajes que en tu entorno

favorecen la estigmatizacién y discriminacién de determinac
8 grupos de la poblacién o de las persol =

; \) Muestra comprensién con quienes tienen COVID-19 y con los
' grupos mds afectados y vulnerables

i Evita discriminar y ayuda a las personas a las que los
profesionales sanitarios han recomendado hacer cuarentena
o aislarse, estan haciendo lo correcto para protegernos g
.o

. Respeta a las personas que se ven obligadas a salir de casa

. im por fuerza mayor (por ejemplo, padres y madres con hijos. 4
hijas con trastorno del espectro autista)

? ) Mantener un comportamiento civico y solidario es ahora
' mas importante que nunca

Consulta fuentes oficiales para informarte

£ LO ¥ cosno  masto
www.mscbs.gob.es e memo
@sanidadgob 5&'1‘33"5"5 N
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& Inicio » Actividades » Coronavirusy VIH

Informacioén Coronavirus y VIH

Videos sobre Coronavirus y VIH

Juntos frenamos el estigma

Web del Ministerio de Sanidad >

G )~ Chcidade) *

(- BB

+ Coronavirus y VIH - Transmision del Coronavirus

e e persons o0 €l V4 s
ierge g e compcocens o
o culimon?

N

Lo e con 14 e et emncnds
ok e

—— — — —

Tratamiento del ViH y

+ Riesgo de adquirir el Riesgo de complica

Vivo con VIH y adqu Coronavirus

Coronavirus
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Bienestar emocional en una situaciéon de confinamiento

8.4.3.- Acciones formativas y edicion de materiales

Con el objetivo de alfabetizar legalmente a las personas con el VIH para que de un modo
simple sepan a qué tienen derecho en una serie de ambitos en los que puede haber
limitaciones o situaciones de trato discriminatorio, desde la SPNS se querfa impulsar la
realizacion de folletos informativos sobre derechos de las personas con VIH en diferentes
ambitos., traducidos a diferentes idiomas.

Ademas, se querfan poner en marcha cursos de formacién para personal sanitario;
estudiantes de Derecho o de Ciencias Sociales y Juridicas y asociaciones que representan los
derechos de las personas con el VIH, con el objetivo de trasladar la informacion basica
sobre la necesidad de adaptar la respuesta normativa que reciben las personas con el VIH
tanto en el ambito sanitario como no sanitario.

En marzo de 2019 se comenzo a tramitar desde la SPNS la contratacioén para la realizacion
de los materiales y las formaciones, pero tras mas de un afio y medio impulsando diferentes
procedimientos de contratacion, a dia de hoy no ha sido posible poner en marcha el
contrato. Sin embargo se siguen buscando otras vias de colaboraciéon para llevar a cabo
estas acciones.

Por otro lado, la Universidad de Alcala, en el marco del Proyecto de La Clinica Legal ha
realizado folletos con los temas mas destacados en el contexto de las personas con el VIH.

Estos folletos estain disponibles en la pagina web del Pacto Social.
https://pactosocialvih.es/actividades
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e FElacceso a prestaciones del SNS por las personas con VIH.

e VIH y género.

e VIH e inmigracion.

e La responsabilidad penal por la transmisiéon del VIH.

e La responsabilidad civil por la transmision del VIH.

e VIH y obtencién y revisién del grado de discapacidad.

e VIH y el grado de incapacidad laboral: obtencién y revision de incapacidad.
e Laidoneidad de las personas con VIH para la adopcién de menores.

e La contratacion de servicios privados por las personas con VIH.

e FElacceso a las prestaciones de la Seguridad Social por las personas con VIH.
e Flacceso a la funcién publica por las personas con VIH.

e Despido y acoso laboral por razén de VIH.

e El personal sanitario con VIH.

e FElderecho ala intimidad de las personas con VIH.

8.5.- Otras acciones

8.5.1- Subvenciones a entidades de cualquier titularidad, sin animo de lucro, destinadas a la
financiacion de programas de prevencion y control de la infecciéon por VIH y sida

A partir de la convocatoria de subvenciones a entidades de cualquier titularidad, sin animo
de lucro, destinadas a la financiaciéon de programas de prevencion y control de la infeccion
por VIH y sida, de 2019, se incluy? la financiacién de programas y proyectos dirigidos a
reducir la discriminaciéon y promover la igualdad de trato de las personas con el
VIH.

Proyectos financiados en 2019 y 2020:

e Proyectos realizados por “Trabajando en Positivo”:
Iniciativa "Empresas responsables con el VIH y el sida en Espafia" (2019 y 2020).
Yo Trabajo Positivo: Campafia de informacion y sensibilizacion para la insercion
laboral de personas con el VIH a través de las nuevas tecnologias y de los medios
de comunicacion (2019 y 2020).
Coordinacién y trabajo conjunto para favorecer la implicacién de los diferentes
agentes del mercado laboral en la sensibilizacion sobre el VIH (2019 y 2020).
Campafia de Sensibilizacién "Eliminando Obstaculos, Construyendo Empleo (2019
- desestimado en 2020).

e Coordinadora Estatal de VIH y sida (CESIDA)
Clinica Legal (2019 y 2020). Proyecto de asesoramiento legal a personas con VIH
sobre temas sanitarios, laborales, migracién, acceso a seguros, casos de
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discriminacién o cualquier otra pregunta que nos hagan llegar, realizado en
colaboraciéon con la Universidad de Alcala y la Universidad de Valencia.
https://cesida.org/clinica-legal

e DProyecto realizado por la Federaciéon Espafola de Lesbianas, Gais, Trans y
Bisexuales (FELGTB)
- Programa de prevencion, promocion de la salud y derechos humanos de personas
LGTB con VIH. SALUD Y+ (2019 y 2020).

9.- ACCIONES EN PROCESO

e Establecer contacto con el Ministerio del Interior para modificar la normativa que
regula la acreditacién de la aptitud psicofisica necesaria para tener y usar armas, ademas
de prestar servicios de seguridad privada. Esta normativa refleja que no se admite
como apta para el desempefio de servicios de seguridad privada a ninguna persona con
el VIH, independientemente del estadio de la enfermedad.

e A pesar de la modificacion de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y
Usuarios que ponia fin a la discriminacién en la contratacion de seguros a las
personas con infeccion por el VIH, muchas aseguradoras descartan a las personas con
el VIH a la hora de suscribir seguros de enfermedad o de vida o estipulan costes extra.
Para dar una respuesta a esta situacion, se ha planteado contactar con el Ministerio de
Consumo y con la Direcciéon General de Seguros del Ministerio de Economia.

e Hstablecer contactos con el Ministerio de Educacion para trasladar las barreras que se
encuentran los estudiantes con infeccion por el VIH extracomunitarios que llegan
a Espafa debido a que ni la Seguridad Social ni los seguros privados de salud les cubren
el tratamiento del VIH.

10.- VALORACION DE LOS DOS ANOS DE TRABAJO

Desde el lanzamiento del Pacto Social se han articulado espacios de trabajo con multiples
actores que han favorecido la puesta en marcha de distintas iniciativas. Ejemplo de ello ha
sido el grupo de trabajo para el seguimiento del Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
noviembre de 2018 que actualizaba las causas médicas de exclusion en el acceso al empleo
publico, que ha supuesto un gran trabajo de revisiéon y coordinacién entre las diferentes
entidades implicadas y los departamentos ministeriales competentes para conseguir que
desaparezcan las barreras para acceder a determinados cuerpos de funcionarios.
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Los representantes de los distintos departamentos ministeriales presentes en el Grupo de
Trabajo han confirmado el balance positivo de la aplicaciéon del acuerdo llevada a cabo
hasta ahora y han abordado, con resultado satisfactorio, el procedimiento y los plazos a
seguir para acometer las revisiones de las convocatorias que quedan pendientes.

A partir de este momento comienzan los trabajos de caracter técnico que, bajo criterios
médico cientificos, revisaran los catalogos de exclusiones de forma que el mero diagnostico
de una enfermedad, no sera causa genérica de exclusion, sino que habra que tener en
cuenta, ademas, los avances médicos y la evidencia cientifica y la situacién clinica de cada
paciente.

Se trata de un espaldarazo definitivo a la integraciéon de las personas con enfermedades no
invalidantes para el desempefio de un empleo publico.

Desde el Ministerio de Sanidad se continuara trabajando en esta linea, identificando y
eliminando otras exclusiones médicas obsoletas, que implican situaciones de
discriminacion.

Otro ejemplo de cooperacion interinstitucional y autonémica, ha sido la colaboracién con
el Instituto de Mayores y Servicios Sociales y la Direccion General para la Igualdad de
Trato y Diversidad para realizacién de la Declaracion institucional conjunta en octubre de
2019 de los Consejos Interterritoriales del Sistema Nacional de Salud y Servicios Sociales y
de atencién a la dependencia sobre el acceso de las personas con infecciéon por el VIH a
centros tesidenciales para personas mayores y/o con discapacidad.

La SPNS ha realizado un seguimiento entre las CCAA para conocer si desde entonces,
habfan identificado alguna situaciéon discriminatoria en el acceso de las personas con el VIH
a centros residenciales en su comunidad auténoma y a dfa de hoy no se ha comunicado
ninguna situacion discriminatoria en este ambito.

Ademas, durante estos afios se ha realizado una importante labor de visibilizacién de la
situacion de estigma y discriminacion de las personas con infecciéon por el VIH y de las
actividades desarrolladas en el marco del Pacto Social gracias al plan de comunicacion
online a través de las redes sociales y de la pagina web especifica.

Como conclusién sefialar que, aunque en Espana todavia estamos lejos de alcanzar el
objetivo del ‘cuarto 90’ y de “cero discriminacion”, la materializacién del Pacto Social ha
supuesto un importante avance en la proteccion de los derechos de las personas con el
VIH frente a la discriminacién, y una de las claves del éxito para su implementacion son las
alianzas y sinergias que se han establecido con distintos sectores como la administracion
general, comunidades auténomas, entidades locales, ONG, sociedades cientificas,
sindicatos, empleadores, medios de comunicacién, universidades..., que tienen una
implicacién fundamental en su desarrollo.
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Sin embargo, es necesario continuar nuestra labor para el desarrollo efectivo de las acciones
enmarcadas en la lineas de trabajo del Pacto Social, como el analisis de la normativa vigente
a nivel estatal y autonémico para la identificacién de normas discriminatorias y/o que
limitan derechos de las personas con VIH, los distintos estudios planteados para la
generacion del conocimiento sobre la frecuencia y los determinantes de la discriminacion
hacia las personas con infecciéon por el VIH, las iniciativas previstas para reducir la
discriminacion laboral con la colaboraciéon del sector empresarial y la realizacion de
materiales y acciones formativas sobre la necesidad de adaptar la respuesta normativa que
reciben las personas con el VIH tanto en el ambito sanitario como no sanitario. En todos
estos casos, son acciones que requieren de una dotacién econémica adecuada para el
desarrollo del Pacto Social.
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11.- ANEXOS
Anexo 1.

Listado de organizaciones adheridas (por proteccion de datos no se incluyen las adhesiones

A.L.A.S. CORUNA (ASOCIACION POLA LIBERDADE AFECTIVA E SEXUAL DE A CORUNA

AEGAL

AGRUPACION DEPORTIVA IBERICA LGTBI MAS

ANTARIS

APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

APOYO POSITIVO

ASOC AMIGOS CONTRA EL SIDA ACS

ASOC CASTELLO LGTBI: COL.LECTIU PER LA DIVERSITAT AFECTIU-SEXUAL
ASOC COMITE APOYO TRABAJADORAS DEL SEXO

ASOC GALLEGA DE AFECTADOS POR VIH/SIDA

ASOC GALLEGA DE AFECTADOS POR VIH/SIDA

ASOC LGBTI DIVERSAS

ASOC MELILLENSE DE LESBIANAS

ASOC PARA EL ESTUDIO DE LLAS ENFERMEDADES INFECCIOSAS
ASOC PUNTO OMEGA

ASOC PVLSE VIGO QUEER LGTBIQ+

ASOC. INFORMACION

ASOCIACION ADRIANO ANTINOO

ASOCIACION CIUDADANA CNATABRIA ANTI-SIDA
ASOCIACION COMITE CIUDADAN ANTISIDA DE OURENSE
ASOCIACION COMITE CIUDADANO ANTISIDA DE BURGOS
ASOCIACION COMITE CIUDADANO ANTISIDA DE PALENCIA
ASOCIACION DE GAYS

ASOCIACION ESPANOLA DE AFECTADOS DE SINDROME ANTIFOSFOLIPIDICO SAF
ESPANA

ASOCIACION JEREZANA DE AYUDA A PERSONA QUE CONVIVEN CON EL VIH SIDA
SILOE

ASOCIACION LATINOAMERICA LGTBI

ASOCIACION LGTBI ARANDA

ASOCIACION PARA LA AYUDA A PERSONAS AFECTADAS POR EL VIH OMSIDA
ASOCIACION PARA LA AYUDA A PERSONAS AFECTADAS POR EL VIH OMSIDA
ASOCIACION TRANS MINO

ASOCIACION TRIANGULO JUVENTUD-MADRID

ASOCIACION VALENCIANA DE VIH
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ASOCIACION VIHSIBLES

ASOCIACIUOOD3N DEPORTIVA CIERZO PROLGTB+
ASOCIACIUO0OD3N SOMOS LGTB+ DE ARAGUOOD3N

ASSOCIACIO BENESTAR I DESENVOLUPAMENT

ASSOCIACIO CATALANA PER LA INTEGRACIO DHOMOSEXUAL
ASSOCIACIO CIUTADANA DALACANT PEL VIH

ASSOCIACIO STOP SIDA

ASSOCIACIU00D3 DE PLANIFICACIU00D3 FAMILIAR DE CATALUNYA I BALEARS
AYUNTAMIENTO DE BARUELO DE SANTULLAN

AYUNTAMIENTO DE CHESTE

BIZKAISIDA

CASDA ASOCIACION CIUDADANA CONTRA EL SIDA DE CASTELLON
CATERING MALENA SOCIEDAD LIMITADA

CLUB ESPORTIU LGTBI DRACS VALENCIA

CLUB ESPORTIU LGTBI+ DRACS VALENCIA

COL.LECTIU LAMBDA

COLEGAS-CONFEDERACION LGTB ESPANOLA

COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE ZARAGOZA

COMISION CIUDADANA ANTI-SIDA DE LA RIOJA

COMISION CIUDADANA ANTISIDA DE NAVARRA/HIESAREN AURKAKO NAFARROAKO
BATZORDE HIRITARRA

COMISIONES OBRERAS DE ARAGON

COMITE ANTISIDA DE SALAMANCA

COMITE CIUDADANO ANTI SIDA COMUNIDAD EXTREMENA
COMITE CIUDADANO ANTI-SIDA DE ZAMORA

COMITE CIUDADANO ANTISIDA DEL PPDO. DE ASTURIAS

COMITE DE ENTIDADES REPRESENTANTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA
CV CERMI

COMITE ESPANOL DE REPRESENTANTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONFEDERACION DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA
CONSEJO DE LA JUVENTUD DE ESPANA

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL Y
ASISTENTES SOCIALES

COOPERATIVANIKEMEN@GMAIL.COM

COORDINACION SIDA Y SEXUALIDAD. DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA Y
PARTICIPACION. COMUNIDAD AUTONOMA DE ILLES BALEARS

CREACION POSITIVA

CREANDO REDES

CRUZ ROJA ESPANOLA

DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA DE CASTILLA LA MANCHA
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DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
FAMILIARES DE DROGODEPENDIENTES RESURRECCIUOOD3N DE PUNTA UMBRIA
FED PROV CORDOBESA DE DROG.Y SIDA MADINAT

FEDER. ANDALUZA ENLACE DE ENTIDADES DE DROGODEPENDENCIAS Y OTRAS
ADICCIONES VIH Y EXCLUSION SOCIAL

FEDERAC ASOCIAC MUJERES RURALES

FEDERAC. DE COORDINADORAS Y ASOCIACIONES
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE DROGODEPENDENCIAS JAEN UNIDOS
FEDERACION DE PLANIFICACION FAMILIAR ESTATAL
FEDERACION ESPANOLA DE DIABETES FEDE
FELGTB

FUNDACION CRUZ BLANCA

FUNDACION CRUZ BLANCA

FUNDACION ERGUETE-INTEGRACION

FUNDACION ONCE

FUNDACION PEDRO ZEROLO

FUNDACION TIENDA ASILO DE SAN PEDRO

GAIS POSITIUS

GOBIERNO DE CANARIAS

GOMIS MANEZ I MARTT SL

GRUPO DE APOYO POSITIVO PARA PERSONAS Y FAMILIARES DE PERSONAS VIH
POSITIVAS DE ECUADOR

GRUPO DE TRABAJO SOBRE TRATAMIENTOS DEL VIH
HOSPITAL DE LA RIOJA

IMAGINA MAS

INSERTA ANDALUCIA

1S+D FUNDACION PARA LA INVESTIGACION SOCIAL

JOSE MANUEL CANALES FERNANDEZ

KIFKIF ENTRE IGUALES-ASOC DE MIGRANTES Y REFUGIADOS LGBT DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

LABORATORIOS VIIV HEALTHCARE SL

LIGA ESPANOLA DE LA EDUCACION Y CULTURA POPULAR
MEDIA RESPONSABLE SL

MEDICOS DEL MUNDO

MEDICOS DEL MUNDO

MUNDO JUSTO

NUEVA VIDA ASOC PARA LA ATENCION DE ADICCIONES

OBSERVATORIO ESPANOL LGBTI LESBIANAS GAYS BISEXUALES TRANSEXUALES E
INTERSEXUALES

PIMEC, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

’ Pacto Social por la No
Discriminacion y la Igualdad

de Trato Asociada al VIH 30



SECRETARIA GENERAL

DE SANIDAD
MINISTERIO DIRECCION GENERAL DE
DE SANIDAD SALUD PUBLICA

SECRETARIA DEL PLAN
NACIONAL SOBRE EL SIDA

PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES DE PACIENTES
RAMBLA DE SANTA CRUZ, 53

RED DE INVESTIGACION EN SIDA

RED IBEROAMERICANA DE ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES QUE TRABAJAN
EN DROGAS Y OTRAS ADICCIONES RIOD

SALUD PUBLICA. CONSELLERIA DE SANITAT UNIVERSAL I SALUT PUBLICA
SAMUEL BELMAR

SANT BOI EN POSITIU TRANSVIH

SENENT GARCIA

SERGAS

SIDA STUDI

SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA

SOCIEDAD ESPANOLA INTERDISCIPLINARIA DEL SINDROME DE INMUNODEFICIENCIA
ADQUIRIDA

TRABAJANDO EN POSITIVO

UNIDAD VIH-SIDA. HOSPITAL CLINIC

UNION ESPANOLA DE ASOCIACIONES Y ENTIDADES DE ATENCION AL
DROGODEPENDIENTE UNAD

VERDIMED SAU
VOLUNTARIOS POR AFRICA
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Anexo 2.

Listado de las entidades que han participado en el Blog del Pacto Social.

SIDA STUDI

https://pactosocialvih.es/sida-studi-se-suma-al-pacto-
social-por-el-vih

APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

ASOCIACION TRIANGULO JUVENTUD-
MADRID

LIGA ESPANOLA DE LA EDUCACION Y
CULTURA POPULAR

COMISION CIUDADANA ANTISIDA DE
NAVARRA/HIESAREN AURKAKO
NAFARROAKO BATZORDE HIRITARRA

FUNDACION ERGUETE-INTEGRACION

COMITE CIUDADANO ANTISIDA DEL
PPDO. DE ASTURIAS

https://pactosocialvih.es/aplec-inclusion-igualdad-se-
suma-al-pacto-social-por-el-vih/

https: actosocialvih.es /la-asociacion-triangulo-
juventud-se-une-al-pacto-social-pot-el-vih

https://pactosocialvih.es /la-liga-espanola-de-la-
educacion-y-de-la-cultura-popular-se-suma-al-pacto-
social-pot-el-vih/

https: actosocialvih.es/la-comision-ciudadana-
antisida-de-navarra-se-une-al-pacto-social-por-el-vih

https://pactosocialvih.es/fundacion-erguete-
integracion-llama-a-unirse-al-pacto-social-por-el-vih-
para-remar-juntos-para-acabar-con-la-discriminacion/

https:

pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-anti-

acto-

sida-del-principado-de-asturias-ccasipa-se-une-al-

social-por-el-vih
https://pactosocialvih.es/stop-sida-con-el-pacto-

ASSOCIACIO STOP SIDA : :

social-pot-el-vih/
ASSOCIACIO BENESTAR 1 https:/ /pactosocialvih.es /la-asociacion-bienestar-y-
DESENVOLUPAMENT desarrollo-abd-con-el-pacto-social-por-el-vih
ASOCIACION COMITE CIUDADANO https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-
ANTISIDA DE BURGOS antisida-de-burgos-con-el-pacto-social-por-el-vih /

ASOCIACION CIUDADANA CANTABRIA
ANTI-SIDA

PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES DE
PACIENTES

APOYO POSITIVO
ASOCIACION VALENCIANA DE VIH

TRABAJANDO EN POSITIVO

COMITE CIUDADANO ANTI SIDA
COMUNIDAD EXTREMENA

actosocialvih.es /asociacion-ciudadana-
cantabra-anti-sida-accas-se-une-al-pacto-social-por-el-
vih

https://pactosocialvih.es /la-plataforma-de-

organizaciones-de-pacientes-se-une-al-pacto-social-pot-
el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-organizacion-apoyo-
positivo-se-une-al-pacto-social-por-el-vih

https:

https://pactosocialvih.es/la-ong-avacos-h-se-une-al-
pacto-social-por-el-vih/

https://pactosocialvih.es/trabajando-en-positivo-con-
el-pacto-social-por-el-vih

https://pactosocialvih.es/el-comite-antisida-de-
extremadura-caex-se-une-al-pacto-social-por-el-vih /
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https://pactosocialvih.es/fundacion-erguete-integracion-llama-a-unirse-al-pacto-social-por-el-vih-para-remar-juntos-para-acabar-con-la-discriminacion/
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https://pactosocialvih.es/stop-sida-con-el-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/stop-sida-con-el-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-asociacion-bienestar-y-desarrollo-abd-con-el-pacto-social-por-el-vih/
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https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-antisida-de-burgos-con-el-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-antisida-de-burgos-con-el-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/asociacion-ciudadana-cantabra-anti-sida-accas-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/asociacion-ciudadana-cantabra-anti-sida-accas-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
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https://pactosocialvih.es/la-plataforma-de-organizaciones-de-pacientes-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
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https://pactosocialvih.es /viiv-healthcare-se-une-al-
pacto-social-por-el-vih

LABORATORIOS VIIV HEALTHCARE SL

IMAGINA MAS https: gctosocmlvl'h.es imagina-mas-se-une-al-
pacto-social-por-el-vih

UNION ESPANOILA DE ASOCIACIONES Y

ENTIDADES DE ATENCION AL

DROGODEPENDIENTE UNAD
ACS- ASOCIACION AMIGOS CONTRA EL https: actosocialvih.es/amigos-contra-el-sida-aces-

https://pactosocialvih.es/la-red-de-atencion-a-las-
adicciones-unad-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih

SIDA se-suma-al-pacto-social-por-el-vih
RED IBEROAMERICANA DE
ORGANIZACIONES NO https://pactosocialvih.es/riod-red-iberoamericana-

GUBERNAMENTALES QUE TRABAJAN EN  ong-drogas-adicciones-pacto-social-vih
DROGAS Y OTRAS ADICCIONES (RIOD)

https:/ /pactosocialvih.es/inserta-andalucia-se-suma-al-
pacto-social-por-el-vih

INSERTA ANDALUCIA

https:/ /pactosocialvih.es/aplec-inclusion-igualdad-se-
suma-al-pacto-social-por-el-vih

APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

https://pactosocialvih.es/ctuz-roja-y-su-servicio-
multicanal-de-vih-se-unen-al-pacto-social-por-el-vih

CRUZ ROJA ESPANOLA

SOCIEDAD ESPANOLA
INTERDISCIPLINARIA DEL SINDROME
DE INMUNODEFICIENCIA ADQUIRIDA

ASOCIACION MELILLENSE DE

https://pactosocialvih.es/seisida-se-une-al-pacto-
social-por-el-vih

https://pactosocialvih.es /la-asociacion-melillense-de-

LESBIANAS lesblanas—gay. s—transexu.ales—y—blsexuales—amlega—se—une—
al-pacto-social-por-el-vih /

FUNDACION TIENDA ASILO DE SAN https://pactosocialvih.es/la-fundacion-tienda-asilo-de-

PEDRO san-pedro-con-el-pacto-social-por-el-vih

https://pactosocialvih.es/la-asociacion-lgbti-diversas-
se-une-al-pacto-social-por-el-vih /

ASOCIACION LGBTI DIVERSAS

https://pactosocialvih.es/lambda-colectivo-lgtb-por-la-

COLLECTIU LAMBDA diversidad-sexual-de-genero-y-familiar-se-une-al-pacto-

social-por-el-vih

ASOCIACION PARA LA AYUDA A

PERSONAS AFECTADAS POR EL VIH https: actosocialvih.es /la-asociacion-omsida-se-une-

al-pacto-social-por-el-vih/

OMSIDA
https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-
COMITE ANTISIDA DE SALAMANCA antisida-de-salamanca-se-une-al-pacto-social-por-el-

vih
https:/ /pactosocialvih.es/la-red-de-investigacion-en-
sida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/

RED DE INVESTIGACION EN SIDA

https://pactosocialvih.es/el-ayvuntamiento-de-cheste-
se-une-al-pacto-social-por-el-vih

AYUNTAMIENTO DE CHESTE

https://pactosocialvih.es/la-unidad-de-vih-en-el-
UNIDAD VIH-SIDA hospital-clinic-de-barcelona-se-une-al-pacto-social-por-
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https://pactosocialvih.es/viiv-healthcare-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/viiv-healthcare-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/imagina-mas-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/imagina-mas-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-red-de-atencion-a-las-adicciones-unad-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-red-de-atencion-a-las-adicciones-unad-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/amigos-contra-el-sida-aces-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/amigos-contra-el-sida-aces-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/riod-red-iberoamericana-ong-drogas-adicciones-pacto-social-vih/
https://pactosocialvih.es/riod-red-iberoamericana-ong-drogas-adicciones-pacto-social-vih/
https://pactosocialvih.es/inserta-andalucia-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/inserta-andalucia-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/aplec-inclusion-igualdad-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/aplec-inclusion-igualdad-se-suma-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/cruz-roja-y-su-servicio-multicanal-de-vih-se-unen-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/cruz-roja-y-su-servicio-multicanal-de-vih-se-unen-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/seisida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/seisida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-asociacion-melillense-de-lesbianas-gays-transexuales-y-bisexuales-amlega-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-asociacion-melillense-de-lesbianas-gays-transexuales-y-bisexuales-amlega-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-asociacion-melillense-de-lesbianas-gays-transexuales-y-bisexuales-amlega-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-fundacion-tienda-asilo-de-san-pedro-con-el-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-fundacion-tienda-asilo-de-san-pedro-con-el-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/blog/
https://pactosocialvih.es/blog/
https://pactosocialvih.es/lambda-colectivo-lgtb-por-la-diversidad-sexual-de-genero-y-familiar-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/lambda-colectivo-lgtb-por-la-diversidad-sexual-de-genero-y-familiar-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/lambda-colectivo-lgtb-por-la-diversidad-sexual-de-genero-y-familiar-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-asociacion-omsida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-asociacion-omsida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-antisida-de-salamanca-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-antisida-de-salamanca-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/el-comite-ciudadano-antisida-de-salamanca-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-red-de-investigacion-en-sida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-red-de-investigacion-en-sida-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/el-ayuntamiento-de-cheste-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/el-ayuntamiento-de-cheste-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-unidad-de-vih-en-el-hospital-clinic-de-barcelona-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-unidad-de-vih-en-el-hospital-clinic-de-barcelona-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/

SECRETARIA GENERAL

DE SANIDAD
MINISTERIO DIRECCION GENERAL DE
DE SANIDAD SALUD PUBLICA

SECRETARIA DEL PLAN
NACIONAL SOBRE EL SIDA

el-vih/

https://pactosocialvih.es/la-empresa-aragonesa-digital-
DIGITAL HM hand-made-se-une-al-pacto-social-por-el-vih
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https://pactosocialvih.es/la-unidad-de-vih-en-el-hospital-clinic-de-barcelona-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-empresa-aragonesa-digital-hand-made-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/
https://pactosocialvih.es/la-empresa-aragonesa-digital-hand-made-se-une-al-pacto-social-por-el-vih/

